
年度　事業シート

第5次廿日市市総合計画　（後期基本計画）

1
3
1

年度

１　事業の目的、意図

２　事業の実施主体・関係団体・役割

３　平成 年度 決算 （事業の内容・コスト情報・目標到達見込）

○

○男女共同参画の意識を浸透させるため、ワーク・ライフ・バランスリーフレットを作成した。

【歳入】
・雇用保険料 円

【歳出】
・共済費(社会保険料等) 円
・賃　金(臨時職員賃金) 円
・報償費(パネラー謝礼) 円
・交通費(パネラー交通費) 円
・需用費(チラシ印刷) 円
・役務費(託児用保険) 円
・委託料 男女の出会いの場づくり事業 円

啓発リーフレット作成 円
講演会等 円

・使用料及び賃借料 円

【歳出合計】 円

年度決算 年度決算①

27

市役所（職員）の役割

27

    国   庫   支   出   金

市

根拠法令
条例

個別計画 等

目
的

【対象】誰の（何の）ために

市民

実施主体

男女が、互いの人権を尊重しつつ、責任も分かち合い、性別に関わりなく、その個性
と能力を十分に発揮できる男女共同参画社会を実現する。

第2次廿日市市男女共同参画
プラン

事業名
男女共同参画推進事業

事業開始年度 平成

実
施
し
た
事
業
の
内
容

（
活
動
実
績

）

4,184,939
H27からH28へ繰越平成

基 本 目 標 健やかな暮らしを支え、安全で快適に暮らせるはつかいち 款 総務費

重 点 的 取 組
政 策 目 標

人権を尊重し、一人一人の存在が認め合える環境を整える 目
項 01

【目指す姿・意図】（いつまでに、どういう状態に）

コ
ス
ト
情
報

（
円

）

  直  接  事  業  費  A

市民1人当たり

担当課名 自治振興部　人権・男女共同推進課

予
算
科
目

会計

06
総務管理費
企画費

01 一般会計
02

    県　 支　 出　 金
    借   入   金   ( 市 債 )

①

3,383,200

人口（4月1日現在）

    市  （ 市税 な ど ）

項　　目
2,874,662

平成

2,869,833

財
源
内
訳 5,243

4,179,696

27

関係団体（パートナー） 関係団体（パートナー）の役割

男女共同参画の推進に関する施策を
総合的に策定し、実施する。

市民
男女共同参画に対し、関心を持ち、男
女が互いに尊重し、協力し合い、意識
を持って行動する。

①のうちH26から繰越26

第2次廿日市市男女共同参画プラン実施記念事業として、男性にとっても女性にとっても働きやすい職場づ
くりを推進することを目的に男女共同参画講演会＆パネルディスカッションを実施した。

4,829

117,128
53

人

人

6,257,862

目
　
標

到
達
度

備考

単
位
コ
ス

ト
換
算

人117,182
76

部

H２７
目標値

H２７
実績値

10,000

27平成

やさしい心で支え合い、健やかに暮らせるまちに

10,000

14.3 30社会全体での男女の平等感

4,829

②

活  動  及  び  成  果  指  標

成
果

活
動

（H25実績値）

男女共同参画パンフレット等の配布 10,000

0.55 人
  人  件  費  (按 分） B

4,715,700

  総  事  業  費 (A+B)

0.40

％

単位

5年ごとの意識調査で検証－

H２６
実績値

    そ   の   他（使用料など）

8,900,639

14,319
1,054,200
15,750

0
60,315

0
995,518
300,000
432,000

2,874,662

2,560

40


